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体彩情报站 南通体彩热线电话：83512819、81027380

公益体彩 乐善人生

登录江苏体彩微信预选7位数号码 送百万现金红包
时序新正，万物复苏。新的一年，为了回馈广大

购彩者，江苏体彩推出“线上预选7位数号码 送百
万现金红包”活动。今天起，关注江苏体彩官方微信
订阅号，参与活动，将有机会分享百万现金红包。
2023年2月9日-3月8日，江苏省内年满18周岁微
信用户，关注江苏体彩官方微信订阅号（微信号：js-
lottery），点击菜单栏内“7位数”进入活动页面，填
写有效手机号码即可参与活动。活动期间每天9：
00-21：00，参与线上预选7位数号码活动，即有机
会获得现金红包。每个微信用户每天有3次抽奖机

会，红包发完即止。需要特别提醒您的是，现金红包
将以“服务通知”或“江苏体彩”订阅号消息的形式告
知中奖者，中奖者点击领取后存入微信零钱，若24
小时内未领取，红包将原路退回，不予补发。红包领
取截止时间为2023年3月9日21：00。

7位数自焕新升级以来，利好不断。不仅中出江
苏体彩2023年首个百万大奖，还有“买7位数 送智
能手机和大乐透彩票”活动放送，再加上“线上预选7
位数号码 送百万现金红包”活动重磅来袭；真可谓实
惠多多，欢乐多多！感兴趣的您，快来参与活动吧。

福彩直通车

福彩双色球 2元可中1000万

南通福彩热线电话：85286795

玉兔送福 双倍惊喜
兔票派奖，好礼相送！江苏福彩推出兔

年迎春主题即开票“癸卯兔-玉兔送福”，将
美好祝福和连连好运送到你身边！

本次福彩新春主题系列即开票推出10
元面值“癸卯兔-玉兔送福”，最高奖40万
元。为回馈广大彩民朋友对即开票的厚爱
和支持，在推出“癸卯兔-玉兔送福”新票的
同时，还开展“奖上奖”活动，让你惊喜连连
好运不断。

自 2023 年 1 月 5 日 0 时起至 2023 年
2 月 28 日 24 时止，对“癸卯兔-玉兔送
福”10 元即开票单张兑取 40 万元、1000
元、60 元和 50 元奖级的中奖彩票分别派
奖 40 万元、1000 元、40 元、25 元。本次
派奖奖金共计 1000 万元，若派奖期内派
奖奖金派发完毕，则派完当日 24 时停止
派送。

动动指尖，快来参与吧!

于考公人员而言，除了扩
招这一好消息外，放宽一些岗
位的年龄限制，也同样是一大
喜讯。

据不完全统计，在20余个
已公布公务员报考信息的省份
中，河南、贵州、天津、湖北、江
西、广西、四川、云南、重庆、内
蒙古10个省份，近些年放宽了
部分岗位的年龄限制。但这些
地区报考年龄限制的放宽，多
面向应届毕业硕士研究生和博
士研究生（非在职）。

河南今年省考公告就写
明，除对年龄有特殊要求的职
位外，对2023年应届硕士、博
士研究生（非在职人员），放宽
到40周岁以下（1982年1月以
后出生）。而过去年龄限制通
常为35周岁以下。

除河南外，天津、内蒙古、
广西、重庆等地，也在近些年调
整了要求，在公务员招考中指
出，2023年应届硕士研究生和
博士研究生（非在职人员）报考
的，年龄可放宽到 40 周岁

（1982年1月以后出生）。
江西则放宽了博士和定向

招录人员的年龄限制，要求博
士研究生（非在职）以及报考定
向招录乡镇（场、街道）事业单
位工作人员职位的，年龄可放
宽至40周岁（1982年 1月 11
日以后出生）。

云南提出，对于艰苦边远
地区的招考职位，采取降低学
历要求、放宽专业条件、不限制
工作年限和经历、单独划定笔
试合格分数线等措施，适当降低

进入门槛。内蒙古则新增了“优
秀嘎查村（社区）党组织书记”和

“艰苦边远地区苏木乡镇事业编
制人员”职位，这两类职位报考
年龄放宽到40周岁以下。

“公务员招录并不是所有
岗位都放宽年龄限制，原则上
放宽到40周岁的，还是极少数
特定岗位。”江西省公务员局一
名接线员告诉记者，这些岗位
之所以放宽年龄条件，大多是
乡镇事业单位，而这些岗位报
考的人一直较少。

多地公务员省考有新变化
10省份放宽35周岁限制，有的地区还专设应届生职位

近年来，公务员考试持续升温。今年，公务员考试有了一些变化。目前，全国已有近30个省份启动了
2023年度公务员省考招录，其中27个省份将在本周末拉开考试的序幕。

相比于2022年，多个省份今年公务员扩招比例超过50%。记者梳理发现，今年省考政策对应届毕业生的
招录更加倾斜，不少地区专设岗位仅对应届生开放，且“三不限”岗位也相应增加。此外，备受舆论关注的报
考公务员“35周岁及以下”年龄门槛限制，今年多地有了变化。据不完全统计，近些年已有约10个省份将部
分岗位年龄调整为40周岁以下。

公开数据显示，2022年我
国高校毕业生人数首次破千
万，达到 1076 万，同比增加
167万，考公成为更多应届毕
业生的选择。今年的省考招录
条件，也对应届毕业生有明显
的倾斜。

记者注意到，除了对硕、博
身份的年龄要求放宽外，多地
省考的大部分职位，都对应届
高校毕业生开启了通道。如湖
北专门安排 4406 个岗位给

2023年应届普通高校毕业生，
其中80%以上的职位，应届普
通高校毕业生都可以报考。

在今年扩招涨幅最高的甘
肃，超97.8%的职位对工作经
验没有要求，这意味着应届毕
业生都能报考。同时，还专门
设置了2208人、1866个职位
仅限应届毕业生报考，占总人
数 的 51.69% 、总 职 位 数 的
51.41%。

吉林、浙江等，半数以上职

位限定2023年应届毕业生报
考。此外，湖北、浙江等还明
确，2021年、2022年普通高校
毕业生，也可报考身份要求为
2023年普通高校应届毕业生
的职位。

除了为应届毕业生“量身
定制”岗位外，对学历要求也在
不断降低。河南省公务员局在
公告中就提到，平等对待各种
学历人员，报考者只要持国家
承认的学历，符合职位要求的

资格条件均可报考。
山东则明文要求，对非全

日制研究生与全日制研究生同
等对待，对国内高校毕业生和
国（境）外留学人员一视同仁；
同时加大技术技能人才招录力
度，为职业院校毕业生提供平
等竞争机会。

内蒙古、甘肃等今年省考
招录中，不限专业、不限学历
（大专以上）、不限户籍的岗位
增加了不少。 据红星新闻

对于放宽公务员
招录年龄限制，在专
业人士看来：“这体现
了国家在扩大就业上
的决心。”

记者查阅《公务
员法》发现，在报考年
龄限制上，仅要求为
年满18周岁，并未对
招录年龄上限给予规
定。但在《公务员录
用规定》中则明确，报考
公务员年龄应为18周
岁以上，35周岁以下。

专业人士认为，
公共机构特别是政府
性岗位招录打破年龄
限制，拓宽年龄较大
人群的就业渠道，做
到了就业的公平公正，
杜绝了年龄歧视的形
成，具有重要意义。

实际上，公务员
招录年龄限制问题也
通常是全国“两会”上
备受代表、委员热议
的话题。去年全国“两
会”上，时任全国人大
代表、温州大学研究
员蒋胜男就提出“解
除35周岁职场恐惧，
修订国家公务员报考
年龄限制”的建议。

2022 年，针对放
宽公务员报考 35 周
岁年龄限制的建议，
浙江省公务员局曾回
复称，《公务员录用规
定》明确，报考公务员
年龄应当 18 周岁以
上，35 周岁以下。经
省级公务员主管部门
批准，可以适当调整。

所以，40 周岁的
招录条件对公共机
构来说是合理的条件
设置。 宏新

新年过后，多地公务员省
考报名陆续进行。红星新闻梳
理发现，约27个省份将在本周
六迎来笔试。从目前的招录信
息看，今年省考招录总人数接
近20万，同比增长16%。相较
于国考3.71万个招录名额，总
报名数突破 250万的激烈竞
争，省考压力似乎小了不少。

无论是国考还是省考，近
些年来“考公一族”队伍都日趋

庞大。2023年国考连续4年
扩招，招录人数和报名人数均
创下近10年新高。就目前情
况来看，“扩招”同样是今年省
考一大关键词。据中公教育统
计，2023年省考中，约有27个
省份对招录人数进行了扩招。

其中，广西、甘肃两地招录
增幅较大：广西2022年总共招
录公务员4368名，到2023年
增长至 6781 名，同比增长约

55%。甘肃去年计划招录公务
员2364名，今年计划招录超
4000名，同比增长约80%。

除了招录人数明显提升，
加入扩招行列的省份数量也较
以往增加不少。记者梳理2022
年和2021年招录情况发现，尽
管每年都有省份扩招，但扩招规
模和幅度都远低于今年。

“近年来中国就业形势变
得严峻，特别是大学生就业压

力不可忽视。所以各地政府要
增加一些公考岗位，来缓解大
学生就业难问题。”国家行政学
院教授竹立家在接受采访时这
样说。在竹立家看来，扩招的
主要原因除了缓解社会就业压
力外，另一方面则在于各地要
发展经济，带动行政机关功能
扩大。“比如一些地区过去经济
发展落后，现在要恢复发展，就
需要新生力量补充。”

省考扩招：省考压力小了不少 多地扩招比例在50%以上

年龄门槛：10省份面向应届硕、博 部分岗位年龄放宽至40周岁以下

引人关注：多地专设应届生报考职位 报名毕业年限延长

专家观点

40岁招录条件
是合理的设置


